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社
の
横
暴
か
ら
労
働
者
を
守
る
闘
い
壷

大
岡
委
員
長
再
任
挨
拶

こ
の
た
び
ｉ
日
本
金
属
情

『̈
饉
器
労
働
組
合

∫^
Ｍ
Ｉ

Ｕ
）
日
本
ア
イ
ヒ
ー
エ
ム
支

部
の
中
災
執
ｉ
螢
員
長
に
，

任
ぎ
れ
ま
し
た
人
耐
義
久
で

，
会
社
の
，

●

Ｘ

を
恐
”

し
た
人
晨
酬
岡

一Ｚ
型
蓼
κ

弓
ζ
私
た
■
ｔ
栞
員
を
取
り

な
く
剌
，
ぼ
縦
し
さ
を
増
し

賣
昴
の
奥
六
さ
を
姉
感
い
た

し
て
お
り
ま
す

私
た
ち
は
　
１
９
５
９
年

の
錦
答
曇
器

以̈
来
・
方
働
者

の
権
利
を
守
る
た
め
に
活
動

を
し
て
き
ま
し
ヽ

７^
曖
う
，
力
を
尺
く
す
所

存
で
す
の
で

、

皆
競
一の

一
層

の
ご
支
褥
『
ご
禅
饉
一を
お
崚

い
い
た
し
ま
す

咸
暴
〓
こ
と

解
菫
自
由
化

絆
著
者
が
労
働
者
一雀
”
き

な
と
き
に
世
啜
さ
せ
　
労
働

者
の
労
ф
冬
Ｉ
〓
薫
あ

尊

権
事
項
と
し
て

一
方
輌

に̈
決

め
る
の
で
す

さ
ら
に
　
リ
ス
ト
ラ
が
恒

■
″
す
る
と
技
市
力
を
人
い

腱
“
を
朗
崚
さ
せ
　
お
客
様

か
ら
の
信
ｍ
も
な
く
な
つ
会

社
を
貞
巡
ぎ
せ
奪
〓

＝
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
は
ハ
イ
パ
フ

オ
ー
マ
シ
ス
カ
ル
チ
ャ
ー
と

”
ば
れ
′Ｘ
”
Ｌ
猾
２
一す
す

め
て
い
ま
す
　
さ
ら
に
日
本

Ｉ
Ｂ
Ｍ
の
変
革
の
二
つ
の
ブ

ラ
イ
オ
リ
テ
ィ
の
中
で

「ハ

イ
バ
フ
ォ
ー
マ
シ
ス
カ
ル
チ

ャ
ー
の
感
立
に
敏
踵
め
に
，

画
を
し
て
く
だ
さ
い
一
と
し

て
い
ま
■

そ
れ
は
　
毎
年
　
毎
年

掏
対
澪
“
で
ポ
ト
ム
Ю
％

５
％
の
成
繊
不
良
者
を
作
り

出
し
　
そ
の
評
価
を
理
南
に

労
働
条
件
の
不
利
益
変
更
を

行
い
　
従
来
員
を
退
職
に
追

い
迷
も
う
と
す
る
も
の
で
す

す
な
わ
ち
　
由
，
■
■

の^
行

き
着
く
先
ほ
Ｊ
響
準
日
市
ル
と

な
の
で
す

会
社
は

，
通
解
層
を
実
施

そ
の
ｍ
両
ほ
　
は

っ
き
り

と
で
て
い
ま
す
　
（
れ

は

ま
し
め
に
案
高
″
滋
符
ｒ
シ
て

い
る
従
業
員
を
載
颯
■
暴
せ

・
し

て

督

謳

箇

１

轟

め
た
の
で
■

驚
く
べ
き
こ
と
に
　
“
雇

理
由
の
謹
珈
謁
＝
「を
“
わ
な

い
の
で
す
　
さ
ら
に
部
門
の

解
微
を
発
表
し
　
そ
の
馘

あ
と
２
カ
月
で
■
丙

の̈
里
妨

笙
ル
が
決
ま
ら
な
け
れ
ば
　
全

員

『整
理
解
底
〓

す
る
と
し

た
の
で
す
　
社
内
で
興
勁
が

実
現
し
て
い
る
↑
崚
〓
０
り
」

く

一
部
で
す

ま
た
装
理
解
底
一四
要
件
を

満
た
し
て
い
な
い
こ
と
は
誰

の
日
に
も
明
ら
か
で
す
　
成

果
主
義
が
こ
こ
ま
で
き
た
と

い
・，
こ
と
で
１

こ
れ
は
　
会
社
の
責
任
を

り
働
者
に
転
嫁
す
る
企
業
の

積
８
で
あ
り
　
こ
の
よ
う
な

こ
と
を
決
し
て
許
し
て
は
い

け
ま
せ
ん
じ
　
こ
れ
を
計
さ

な
い
の
が
ヽ
私
た
ち
労
働
な

合
の
聞
い
で
，

そ
こ
で
　
み
な
さ
ん
に
知

っ
て
い
た
だ
き
た
い
こ
と
Ｌ

，７
囲
“
●
は
　
み
な
さ
ん
の

要
求
を
，実
現
す
る
た
め
、
先

噸
Ｌ
立
つ
と
い
う
や
り
が

い

の
あ
´々
■
塑
た
と
い
う
こ
と

で
■占

重
な
経
験
や
企
来
の
枠

を
紹
，
全
■
夕
ヽ
の
仲
間
を
得

る
こ
と
が
で
き
ま
す
一
虚
卓
¨

ユ
議
で
人
わ
れ
た
大
，
な
も

の
苦

兄
つ
け
る
こ
と
が
で
き

ま
，

い
ま
こ
´

、

■
ス
語
］

百
“
を
果
た
せ
る
企
業
に
す

る
た
め
組
合
に
結
果
し
Ш
特

し
よ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
か

111 2012年 9月 3月 か t' な

さ
て
成

―

の

け
き
，
く

た
は
何
な

の
で
し
ょ

つ
か
　
そ

れ
は
　
労

働
者
の
権

利
を
お
い

去
り
　
労

働
者
を
使

い
捨
て
に

す
る
と
い

，
こ
，
）て

す

全国大会で挨,す る大目姜員長
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2013年 度組合新中央役員紹介

大会スn―ガンを掲げて、フレッシュな役員でスタ‐ト

攣
新
役
員
の
接
拶

【咎

蓄

員

書雷

旱

■
け
〓
乃
ｔ
利
を
守
，

●
■
し
，
両
け
る
０
”
■
Ｅ

●
し
ま
，

Ｐ
ｒ

７
月
四
日

大
崎
の
「南
部
労
政
〓
館
」
で

全
国
大
会
が

開
催
さ
れ

２
０
１
３
年
度
中
央
役
員
が
決
定
し
ま
し
た

新
役
員
は

つ^
年
の
会
社
か
ら
の
激
し
い
退
職
勧
長
に

あ
い
組
合
に
加
入
さ
れ
た
方
が
多
く

ま
た
女
性
が
多
い

の
も
特
徴
で
す

懸
命
に
頑
張
り
ま
す
の
で

よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す

団

査

員

〓
‥

箔
崎
事
業
所

自

――――
解
扉
“
■
Ｌ
一化
を
計

さ
す
　
１
■
Ｍ
で
¨
ｔ
ｔ
け

た

い
人
た
ち
の
り
■
Ｉ
，
Ｐ
ヽ

し
　
同
絆
の
「
■

〓
き
く
し

て
い
き
た
い
■
〓
¨
ま
す

罰
型
讐
〓
長
　
一川
本
公
直

★
版^
事
業
所

一
本
に
の
理
ズ
Ｈ
●
●
打
ヽ
　
―^――
ヽ

虚
強
要
　
不
当

●
Ｌ̈
辞
ｍ

不
当

一●
高
年
洲
十
一
に
　
■

に
聞

っ
て
い
■
ま
し
ょ
●

奎
墨
背
“
　
　
杉
野
霜
作
一

箱
崎
事
業
所

＝
合
は
の
Ｌ
「
を
十
，

々
心
し
て
い

‐す
る
■
■
■
――

指
し
ま
す

妻

ｉ

潜

一

寺
ル

雪

呂

額

蜜

圭

所

■
て
力
を
，

わ
■
　
讐
〕
■

世
職

げ̈
■

不
〓
■
な
性
■

価
●
な
Ｌ
　
■
面
日
に
嶋
い

た
■
●
親
わ
●
る
　
「
き
場

ヽ
城
↓
を
う
き
し
ま
す

覇

行

著

貝

巨
営

ε

碍

黒

●
く
人
と
そ
の
宗
●
を
守

一●
た
め
一̈
呻
し
て
「
■
た

い

Ｌ
思
―、
ま
す

３

賛

青
量

６

十
館
坐
円
〓
菫
Ｆ
工
所

”
間
―

の
極
利
を
す
る
た

ち
　
よ
●
¨

い
ｎ
青
キ
ヨ
情

し
ま
，
　
嘔
ュ●
万
シ
「
●
―

罫
湾
￥
誓
員
　
藤
丼
克
己
】

嶋

鼻

ヽ
Ｌ
Ｌ
●
一■
用
一■
●
る
た
め

，■
り
＋
■
を
〓
む
あ
ら
ゆ
４

●■
〓
て
，

■
Ｌ
て
Ｌ
，
，
，す

曾

　
島

詮

Ｅ

景

Ｆ
る
――，
内
高
ん
な
〓
で

何
一■
，
〓
輌
一く
じ
て
す
か
―

●
■
Ｌ
，
●
´

十
よ
リ

〓
”
〓
Ｉ
が

ら
，
ま
し
た

Ｌ
は
■

【̈
”

一十
■
」
の

為
Ｆ
，い
”
Ｌ
ま
す

【執
ｊ
沓

員

本
国
李
つ６

豊
型
半
豊
所

〓
の
順
■
す

●
一
ス
賞
■

の
為
に
　
＝
』
■
ル
心
か
ら
―ｌｉ

”
ｒ
打

ち
よ
●
る
量
用
環
境

ｒ
ｌ，
■
目
指
し
ま
す

曾

　
吾

・
・
】

レ
ノ
ホ

■
ン
ヤ
バ
ン

饉

●
事
業
所

址
●
の
耐
午
　
（菫
上
■
●

●
Ｉ
■
け
の
た
■
に
活
動
Ｌ

た
し
ま
Ｆ

霧

夏

貴

輛

”

幽

¨
事
型

業

所

ｉ
¨
■
■
改
善
の
た
「

）■
＋

ｉ
に
『
■
思

い
生
す

‥

員

う

こ

一Ｅ

需

退
■
仙
■
を
は
れ
い
け

人
間
ら
し
く
価
‐ィ
¨
ろ
』
¨
●
を

収
，
一員
，
ｔ
め
に
　
リ
ーー
す

す

【動
に
望
省
員
　
颯
黎
全
仏
慧
巳

尋
曇
姜
墨
所

社
員
は
人
　
七
■
一■

、す

■
て
る
＾
■
Ｌ
年
¨

三

せヽ
ん

■
■
”
人
龍
一■
■
ろ
■
¨
間

い
一ま
ｉ
●

寒
斎
薔

畳

一
員

一
Ｌ

堡́

霞

″
Ｌ
キ
■
●

¨
Ｆ
一
え
■
■

て
い
け
―
●
に
キ
４
会
社
の

や
●
方

に

一
石
を
一■
し
た
Ｌ

葱
至
割
監
査
　
沖
本
昭
広
】

大
阪
南
着
事
業
所

社

同
攻
い
Ｌ
社

Ｆ
十
十
い
に

，
■
は
　
，
●
た
ヽ
一■
ヽ
１
る

こ
た
は
で
■
〓
せ
ん
　
世
間

¨
ら
見
て
Ｌ
ｔ
”
暉
●
は
ど

う
●
力

「
―

　

＝
―■
考
え

ま
Ｌ
Ｉ
う

'|よ
1ヽ

編褪 篠 i嗣0誠

大会スローカンを掲げる役員
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低
評
価
と
い
う
だ
け
で
解
雇

全
社^
は
　
晨
諄
稀
撃

口ヽ
実

に
レ
＾
確
参
相
炒
ヽ
案
２
“

に
基
ラ
く
２
Ｈ
坐
雀
行
っ
て
き

む

へ

賞̈

く

壺

屎

薇
に
サ
つ
餌
寇
を
狙
っ
て
き

一ヽ
お
，

引
き
，
曹
毎
軍
ヽ
か

必
要
で
，

解

雇
通
告

０
，
ほ

７
月
“
日
に
組
合

員
Ａ
さ
ん
を
一口
談
に
眸
“
Ｔ
一

７
月
％
口
虫
て

ｎ
実
）
低

群
価
を
日
実
に
し
た
就
案
規

則
譴
条
２
項
に
基
う
く
解
蔵

を
迎
告
し
て
き
ま
し
た
　
ｍ

■^
颯
，
前
に
中
入
書
を
誕
出

し
　
自
●
や
町
一な
塁
せ
理
由
を

問
い
た
だ
す
と
共
に
　
解
雇

日
前
日
の
７
月
お
い
と
を
距

後
の
８
月
３
日
の
２
同
に
わ

た
っ
て
中
“
師
凛
に
父
渉

以^

下

曰
ご

と
い
３

を
“

い
ま
し
た

解
雇
の
具
体
的

理
由
示
せ
ず

７
月
郎
日
の
回
交
て
組
合

は
　
こ
れ
ま
で

「舵
業
規
則

認
条
２
項
に
基
づ
く
解
雇
が

あ
っ
た
か
」
と
呵
間
し
ま
し

た
　
会
社
は

「数
は
言
え
な

い
が

、
今
ま

で
も
あ
っ
た
ヽ

こ
と
を
認
め
ま
し
た

次
に
，

官
じ
壼
馴
の
通
知

が
な
く

　

「本
人
へ
の
通
知

の
後
に
　
組
合
の
抗
議
を
受

け
　
あ
・わ
て
て
組
合

へ
洒
知

し
て
き
た
こ
と
」
に
続
譴
し

ま
し
た
ヽ
Λ
れ

は

「本
人
と

紐
今

へ
の
通
知
の
厳
護
ヌ
詢

後
し
た
だ
け
′
ご
，
■
輩
力し

ま
し
た
が
　
そ
れ
は
自
ら
の

業
務
管
理
能
力
の
欠
如
を
認

め
る
も
の
で
し
た

祗̈
資
は
さ
ら
に
具
体
的
な

解
扁
ヨ
出
を
同
い
た
た
し
ま

レ
た
　
Ａ
さ
ん
は
２
０
１
０

年
に
減
輸
さ
‘

外̈
●
は
抗

議
の
中
人
書
を
出
し
て
い
ま

し
た
が
　
本〓
社
は

「こ
の
”

の
申
入
書
の
口
餐
に
き
い
て

あ
る
」
と
回
答
し
て
き
ま
し

た
　
組
合
は

「こ
れ
は
減
綸

の
理
由
の
回
各
で
あ
っ
て

解
属
の
理
由
の
説
明
で
は
な

い
」

「減
輸
と
解
蔵
で
は
ｉ

大
度
が
共
な
る
Ｌ

”
熙
ご

●
薇

勉

爆

二

ぜ

一

層

盟̈
蓼
ｔ
い
会
社
に
あ
る
」
と

―

チ

メ
ａ

命

ι

尋

合
的
な
判
断
で
あ
る
」

「低

評
麺
，
借
ラ
象
時
で
あ
ご

「理
由
が
積
み
あ
が
っ
た
も

の
で
あ
る
」
と
繰
遣
す
だ
け

で
、

具
体
］
反
ｎ
山
を
暴
せ

ま
せ
ん
で
し
，
「

“̈
算
墜
翌
日
の
解
層
を
保

日
す
る
よ

２
要
求
し
　
会
社

は
検
討
を
約
束
し
ま
し
た

し
か
し
翌
日
　
解
慮
強
行
を

一●
質
し
て
き
ま
し
た

組
合
は
３
月
３
日
の
団
交

の
前
に
　
２
週
日
の
申
入
合

で
　
厚
サ
省
の
施
行
通
達
の

基
晃
第
邸
条

平^
成
Ｈ
年
１

月
●
Ｂ
）
に

「
一■
セ
爾
塚
４

を
証
明
書
に
記
入
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
一
と
あ
る
こ
と

を

示
し
　
具
体
的
な
叫
［
の

回
答
を
要
求
し
ま
し
た
　
そ

し
て
田
春

で^
二
出
二
具
体
Ｍ
¨

な
理
由
の
回
答
を
要
求
し
ま

し
た
が
　
会
社
は
解
”
理
尚

証
明
書
の

一０
・０
と
判
断
し

た
」
と
書
い
で
あ
る
部
分
を

示
し
て

　

Ｆ
Ｅ
的
な
筆
Ｉ

だ
」
と
言
い
張
り
前
回
の
団

交
と
同
じ
言
葉
を
経
り
返
す

）え
け
で
し
ヽ

奥

は

Ｆ
調

な
み

き

も
視
野
に
入
れ
て
い
る
ヽ
こ

と
を
通
昔
し
ま
し
た

椰
口
解
散
て
整
理
解
Ｅ

８
月
３
日
の
田
交
終
了
同

饉
　
●
，
ぼ
一
属
狂
い
に
よ
ろ

し
い
で
す
か
¨
ル
］
り
出
し

ぃ以
ｍ
い
“
政
の
テ
し
を
迎

知
し
た
半
導
体
の
計
■
ヽ
■
”

に
つ
い
て
　
９
月
末
て
業
務

を
海
外

へ
移
雷
す
る
　
そ
れ

ま
て
に
異
動
　
セ
カ
ン
ド
キ

ャ
リ
ア
●
と
で
行
く
先
が
決

ま
ら
な
い
社
員
は
解
口
が
あ

り
得
る
」
と
い
う
桑
岩
べ

さ

事
一ｍ
洒
告
を
行

っ
て
き
ま
し

，‘

■̈
●
は

「そ
れ
は
配
に

先
が
見
つ
か
ら
な
い
と
　
勢

理
解

尾
が
あ
る
と
い
う
ｍ

工
い沐
″
，
こ
　
と
を
口
］̈●
し　
　
一^丼
一

は

「そ
う
考
え
て
も
ら
っ
て

か
ま
わ
な
い
」
と
同
答
し
ま

し
た
「
綿
”常
が

『書
一山
で
口

答
を
要
求
す
る
」
と
‘
ヘ

堅
ズ
を
‘

～
し
ま
し
た

菫
理
解
層

の

４
要
件
を
無
視

整
騨
解
層
に
あ
た
つ
て
は

判
“
上
ム
の
４
つ
の
要
＝
が

善
た
さ
れ
な
け
れ
ば
鍼
勁
と

さ
れ
て
い
ま
■

０
人
員
整

埋
の
高
度
な
必
〕
■
　
２
絆

扁
回
垂
７
忍
Ｌ
し
た
か

０

人
黛
〓
４
■
は
４
昴
缶
中
か

説
明
　
格
涵
出
コ
手
続
き
に
妥

当
性
は
あ
る
か

今
回
の
整
坦
解
雇
で
は
い

ず
れ
も
多
く
の
５
面
が
あ
り

ま
す

（Ψ
に
つ
い
て
は

鳳

一ｆ
，
社
の
”
理
解
”
は
あ
り

え
ま
せ
ん
　
②
の
館
巌
」国
還

努
力
に
つ
い
て
は
配
置
転
換

先
を
見
つ
け
る
，
力
を
す
る

の
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
　
そ

れ
以
外
に
も
，
員
報
出
の
削

減
¨
新
規
採
用
の
抑
制
　
希

―

の
彙

ま

の
取
り
組
み
を
す
る
こ
と
が

求
め
ら
れ
ま
■

組
合
員
が
増
え
れ
ば

会
社
に
対
抗
で
き
る

解
足
は
め
っ
た
や
た
ら
に

で
き
る
も
の
で
は
あ
り
ま
せ

ん
　
＝
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
の
や
っ
て

い
る
こ
と
は
日
本
の
法
律

べ

の
■
椰
Ｆ

もヽ
言
え
る
も
の
で

，

６
は
こ
の
よ
●ヱ
侵
供
畢
〓な

や
り
方
を
決
し
て
許
し
ま
せ

ん”
え
ば
　
Ａ
さ
ん
の
解
雇
理

由
は
は
あ
ま
り
に
す
さ
ん
く

こ
の
よ
う
な
解
廉
は
日
本
の

法
律
で
は
認
め
一っ
れ
ま
せ
ん
ヽ

ま
た
　
黒
ウ
ム
か
が
整
理
解

雇
を
す
る
と
い
う
の
も
理
解

に
苦
し
み
ま
す

た
だ
　
い
く
２ヽ
は
的
に
お

か
し
い
と
言
っ
て
も
　
労
働

者

一
人

．
人
が
孤
立
し
て
い

て
Ｌ

（
れ

の
縦
栞
に
対
し

一～
”
ユ
し
て
ゆ
く
こ
と
は
丼

常
に
購
し
い
の
が
現
実
で
，

一万
“
泄
０
に
口
糾
し
て
た

た
か
う
こ
と
は

日
‘
国
憲

法
及
び
労
柏
螂
犬

法̈
で
，
障

さ
れ
た
労
働
者
の
檻
利
で
す

一
人
で
も
■
く
の
社
合
加
人

が
今
、
求
め
，レ
れ
て
い
ま
，
■
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て
判
断
し
て
イ
ト
に
さ
い
　
そ

ね
が
自
分
白
一
ゴ
■
■
る
こ
と

に
な
り
ま
，
そ

巖撃
与

＾
荼
住
が
組
合
に
執
拗
に
，

入
し
て
く
る
こ
と
は
何
を
意

味
す

る
の
で
し
ょ
う
か
　
２

０
１
０
年
に
行

っ
た
よ

つ
な

Ｒ
Ａ

（Ｒ

ｅ
ヽ
ｏ
■
―
●
●

ａ
●
ｔ
ｉ

●
●
）
計
画
が

あ
る
と
組
合
Ｌ
危
祉
し
て
い

芋

ム
下
社
は
漑
嘱
勧
奨
を
受
け

た
従
半

旱
か
　
組
合

べ
助
け

を
求
め
る
こ
と
を
警
成
し
て

い
ま
す
　
白
，
色
，
イ
や
回
，

で
退
Щ
勘
奨
が
あ
ね
ば
　
組

合
に
和
讀
し
て
く
だ
さ
い

７
月

、
日
　
紺
Ｆ
一事
業
所

奸
Ｌ
果
Ｌ
＾
書
〓̈
宛
¨ヽ
　
ｉ
所
普
企
規

則
の
連
年
に
つ
い
ご

と
い

一，
メ
ー
ル
が
■
讐
所
に
か
ら

発
信
さ
れ
ま
し
た

　

一就
業

規
則
”
Ｂ
葉
に
よ
０
４
社
内

人́
本社
の
許
可
係
く
文
書
を

配
布
し
て
は
な
ら
な
い
」

直
後
¨
お
ュ

所^
長
よ
り
組
合

員
個
，
公
宛
に

一エ
リ
４
■
」
が

送
付
さ
れ

　

コ
ｈ
“
は
７
月

百
日
に
会
計
一と
関
係
の
な
い

一さ
古
を
配
布
し
ま
し
た
」
と

い
う
内
一４
て
し
た
　
い
っ
た

い
，証
が
耐
認
を
し
た
の
で
し

ょ
つ
か
　
組
ム
一一学
年
監
視
し

て
い
る
か
の
よ

つ
て
■

一，
一一
一ｉ一
‐■‐‐彗
一

一組
合
活
動
●
●
●
●
●

会
社
内
で
の
機
Щ
泄
の
配

布
は
正
当
な
組
合
活
動
で
あ

り
　
１
８
Ｍ
時
代
か
●
″
，
わ

れ
て
い
ま
す
　
労
使
慣
行
を

引
き
絆
い
て
い
る
レ
，
来
オ
」

［̈
，
，
も
颯
酔
締
´
ヽ
■
●
ま
す４
　
　
一^
一

社
の
計
可
が
な
け
れ
ば
配
布

が
で
き
な
い
一
と
あ
り
ま
す

が
　
会
社
が
計
可
し
た
こ
と

の
み
を
●

つ
組
合
に
存
在
意

義
が
あ
る
と
思
い
ま
す
か
，

正
当
な
組
合
）市
勁
に
会
社
の

，直
”
は
間
“
あ
り
ま
せ
ん

，法
律
で
堡

証
さ
れ
た

鋼ヽ
利

を
軋
業
規
則
て
純
る
こ
と
は

で
き
ま
せ
ん
　
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｕ
は

従
業
員
里

水
の
実
現
の
た
め

の
行
動
す
る
組
織
で
あ
，

会
社
の
言
い
な
り
の
術
用
紙

＾
ｏ
と
は
違
い
ま
手
■

マ
伴
坐
こ

を
個
組
合
員

に
Ｌ
●
し

て
き
た
こ
と
は
大

き
な
問
廼
で
す
　
個
人
に
組

資
泄
動
を
制
約
す
る
一“
青
嘗

を
出
す
こ
と
は
　
会
社
が
組

合
に
介
入
す
る
こ
と
で
あ
，

″
働
組
合
法
に
あ
る

「不
当

哲ヽ
り
●
為
」
に
当
た
り
ま
一１

組
合
は
７
月
ｍ
日
付
て
枝

一̈
，
業
所
長
苑
に
抗
議
書
綱

を
）■
●
し
ま
し
た
　
行
誓
査員

の
皆
さ
ん

　

月
本社
の
す
る

こ
と
は
，
て
■
し
い
」
　

と

思
っ
て
い
ま
せ
ん
か
　
自
身

外
は
教
，
■
■
が
心
¨
た
し

そ
も
そ
も
こ
っ
暑
く
で
は
外

に
一●
く
気
が
し
な
い
　
オ
リ

ン
ビ
ツ
ク
も
黎
わ
っ
て
し
ま

い
　
さ
さ
や
か
な
息
我
き
は

家
で
Ｄ
Ｖ
Ｄ
を
俯
り
て
の
摯

賞
に
な
っ
て
い
る
▼
最
近
お

も
し
ろ
か
っ
た
Ｄ
Ｖ
Ｄ
は

チ

ュ
ー
グ
ー
ｉ
朝
ヘ
シ
リ
ー

８
世
の
物
語
で
あ
る
　
●
妃

を
は
じ
め
た
く
さ
ん
の
人
を

処
刊
し
た
慣
暴
さ
は
最
国
の

上

（Ｄ
Ｖ
Ｄ
の
宣
伝
文
句
）

と
し
て
歴
史
Ｌ
の
話
と
し
て

は
本
尖
に
面
●
い
▼
ひ
る
が

え
っ
て
提
一■
の
Ｉ
Ｂ
Ｍ
の
や

つ
か
た
は
　
ヘ
ン
リ
１
８
Ｌ

の
性
畢
よ
ろ
し
く
　
い
つ
の

ま
に
か
提
国
の
会
社
に
な
っ

て
し
ま
っ
た
　
何
人
の
実
績

不
辰
を
騨
由
に
し
た
ｒ
は
な

ど
横
暴
そ
の
も
の
で
あ
る
▼

み
な
さ
ん
　
２
０
１
１
年
に

向
け
て
解
ｉ
さ
れ
ス
塁
劇
に
■

合
に
加
入
し
ま
し
よ
う
　
年

嘔
さ
れ
て
か
ら
で
は
遅
い
の

で
す
　
　
　
　
　
　
（Ｔ
）

こ
の
と
こ
ろ
忙

し
く
て
夏
休
み
も

と
れ
ず
　
減
給
に

な

っ
て
い
る
の
で

口

聾
樹
罷
中

列
囃
な
配
布
Ｆ
横
や
咽

事 業 所 名 職 場 名 氏 名 電 話 番 号

ホ 社 事業推進 軍業企画 オペレーションズ 杉野 層作 120`-6550

本 社 価格:1画 S&D価格計画 石原 隆行 1206‐ 6183

本 社 SVκグ1-バルライt′シング軍黒都=エツサ,―シミンズ 大嶋 10子 1206-4:60

幕 張 TSt第 一[olo, TS 田中 綺 1819-4224

滞 張 1`A ASイ ノベーション推進 高山 弘之 1=O`-8516

豊 綱 TS[ lS[[ Sy`tom技 術 大岡 義久 1801‐ 2:59

名 古 屋 ISCJ 第二AS本 部 第一AS部 振檜 浩 120,-20'2

六 贖 GFS西 日本グリーンファシリティSVC 山ホ 茂秩 1605-6120

大 販 西日本地区技術 技術推進 河本 公彦
'605-4319

大 阪南 港 SSO第 六MRサ ーバーMCT 高岡 鼈之 1612-6042

京都 御 池 サービス & オペレーションズ生産技術  1古 ‖1 肇1616-3523
硼 争 輛 鏑 03-3583-9007 火 水 会 ,O時～10時

FAX O`-5,62-0863
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注)上記窓回は 事業所にこたわら, 連絡のとれる電話番号べどうそ

弁護士 水口  洋介 03-3866-0611Ш

h■,7/a●J,tふ oOめo,ln―■,て。m″。akomtta′

事務所  1労 働l・麗 以外の民事―餃についても相談受け付けます
東癬  1 東京都新宿区四谷―丁目2番地 伊藤ビル6F

(お手数です77電話により予約をお願いします)

☆本紙掲職画 の無断掲職 複写を禁します


