
　
以
前
お
伝
え
し
た
通
り
、

コ
ン
フ
ィ
デ
ン
シ
ャ
リ
ー
ス

ピ
ー
キ
ン
グ
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー

タ
ー
が
２
度
に
わ
た
っ
て
受

理
を
拒
否
、
組
合
で
は
こ
の

問
題
を
Ｉ
Ｂ
Ｍ
コ
ー
ポ
レ
ー

シ
ョ
ン
に
エ
ス
カ
レ
ー
シ
ョ

ン
し
て
い
ま
し
た
が
、
２
ヶ

月
の
調
査
を
経
て
回
答
が
得

ら
れ
ま
し
た
。

　
そ
の
結
果
は
極
め
て
表
面

的
な
も
の
で
「
コ
ン
フ
ィ
デ

ン
シ
ャ
リ
ー
ス
ピ
ー
キ
ン
グ

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
の
ロ
―

ル
は
、
提
示
さ
れ
た
懸
念
を

当
該
問
題
の
専
門
家
に
調
査

依
頼
す
る
こ
と
で
あ
り
、
そ

の
観
点
で
今
回
の
問
題
に
関

し
て
は
正
し
く
ハ
ン
ド
リ
ン

グ
さ
れ
て
い
た
」
と
い
う
内

容
で
し
た
。

　
日
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
コ
ー
デ
ィ
ネ

ー
タ
ー
で
あ
る
労
務
所
属
の

Ｈ
氏
も
、
Ｕ
Ｓ
で
調
査
を
担

当
し
た
グ
ロ
ー
バ
ル
コ
ン
フ

ィ
デ
ン
シ
ャ
リ
ー
ス
ピ
ー
キ

ン
グ
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
も
、

自
ら
の
職
務
ロ
ー
ル
を
非
常

に
限
定
し
た
狭
い
範
囲
で
と

ら
え
、
そ
の
範
囲
内
で
「
問

題
は
な
か
っ
た
」
と
の
結
論

を
出
し
た
も
の
で
す
。

　
Ｕ
Ｓ
の
調
査
に
お
い
て
は
、

労
働
契
約
法
10
条
違
反
に
つ

い
て
は
ま
っ
た
く
考
慮
さ
れ

て
お
ら
ず
、
日
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
の

コ
ン
フ
ィ
デ
ン
シ
ャ
リ
ー
ス

ピ
ー
キ
ン
グ
の
運
営
が
職
務

ロ
ー
ル
通
り
に
運
営
さ
れ
て

い
た
か
否
か
だ
け
が
調
査
・

判
断
さ
れ
ま
し
た
。
そ
の
結

果
、
本
来
問
題
と
さ
れ
る
べ

き
従
業
員
に
対
す
る
不
利
益

に
つ
い
て
は
全
く
考
慮
の
外

に
置
か
れ
た
形
と
な
っ
て
い

ま
す
。

　
一
人
の
従
業
員
と
し
て
会

社
の
違
法
行
為
を
告
発
す
る

こ
と
は
こ
の
よ
う
に
き
わ
め

て
困
難
で
あ
り
、
し
た
が
っ

て
Ｉ
Ｂ
Ｍ
コ
ー
ポ
レ
ー
シ
ョ

ン
の
自
浄
作
用
は
グ
ロ
ー
バ

ル
レ
ベ
ル
で
も
全
く
機
能
し

て
い
な
い
こ
と
が
明
確
に
な

り
ま
し
た
。
「
Ｉ
Ｂ
Ｍ
の
良

心
」
と
も
い
う
べ
き
コ
ン
フ

ィ
デ
ン
シ
ャ
リ
ー
ス
ピ
ー
キ

ン
グ
が
も
は
や
従
業
員
を
守

っ
て
く
れ
な
い
今
、
自
分
を

守
る
方
法
は
皆
が
力
を
合
わ

せ
て
会
社
の
違
法
行
為
と
闘

う
以
外
に
は
残
さ
れ
て
い
ま

せ
ん
。
退
職
勧
奨
や
Ｐ
Ｉ
Ｐ

を
提
示
さ
れ
た
ら
、
す
ぐ
に

組
合
に
相
談
し
て
く
だ
さ
い
。

⑶　２０１１年１月１１日 か　　　い　　　な　　　　　　　　　　第２１７４号 ２０１１年１月１１日 か　　　い　　　な　　　　　　　　　第２１７４号　⑵

団交

報告

　
組
合
は
12
月
21
日
に
会
社

と
団
体
交
渉
を
行
い
、
賃
金

制
度
に
つ
い
て
会
社
を
追
及

し
ま
し
た
。
以
下
は
、
そ
の

団
交
の
抜
粋
で
す
。

組
　
会
社
か
ら
こ
れ
ま
で
、

利
益
の
７
６
０
億
円
を
ど
の

よ
う
に
昇
給
原
資
に
回
し
て

い
る
か
、
何
に
使
っ
た
か
ら

昇
給
に
回
ら
ず
、
お
金
が
な

い
の
か
の
説
明
が
全
く
さ
れ

て
お
ら
ず
理
解
で
き
な
い
。

「
Ｔ
Ｃ
Ｒ
は
評
価
１
と
２
＋

の
み
が
昇
給
す
る
か
ら
、
２

以
下
は
昇
給
し
な
い
の
は
当

た
り
前
じ
ゃ
な
い
か
」
と
平

然
と
言
う
が
、
組
合
は
会
社

の
提
示
し
た
Ｔ
Ｃ
Ｒ
、
Ｍ
Ｂ

Ａ
と
い
う
制
度
に
合
意
し
た

こ
と
は
一
度
も
な
い
。
従
っ

て
、
組
合
は
今
ま
で
通
り
す

べ
て
の
社
員
に
対
し
て
の
昇

給
を
要
求
す
る
。

会
　
利
益
が
沢
山
あ
っ
た
か

ら
沢
山
昇
給
し
ま
す
、
逆
に

利
益
が
出
て
い
な
い
の
で
昇

給
し
な
い
と
い
う
考
え
で
は

な
く
、
世
間
の
賃
金
水
準
／

賃
金
動
向
を
見
て
競
争
力
の

あ
る
賃
金
を
実
現
す
る
と
い

う
の
が
会
社
の
考
え
方
だ
。

（
中
略
）

　
も
う
一
方
で
は
、
職
務
と

業
績
に
応
ず
る
処
遇
と
い
う

こ
と
で
、
職
務
と
い
え
ば
バ

ン
ド
の
高
低
、
責
任
の
重
い

軽
い
。
業
績
と
い
う
意
味
で

は
個
人
の
貢
献
度
に
よ
っ
て

賃
金
を
よ
り
上
げ
て
い
く
人
、

そ
う
で
は
な
い
人
。
会
社
の

考
え
る
公
平
と
は
、
そ
こ
で

あ
る
。
も
の
す
ご
く
貢
献
し

て
い
て
も
の
す
ご
く
重
い
責

任
を
持
っ
て
い
る
人
と
、
相

対
的
に
責
任
が
軽
い
、
貢
献

が
低
い
人
を
同
じ
に
処
遇
す

る
と
い
う
考
え
は
な
い
か
ら
、

貢
献
度
に
応
じ
て
処
遇
を
す

る
。
組
合
は
差
別
と
い
う
が
、

会
社
は
適
切
な
格
差
を
付
け

て
い
く
と
い
う
考
え
だ
。

組
　
ゼ
ロ
昇
給
が
何
年
も
続

く
こ
と
の
弊
害
と
い
う
こ
と

が
も
の
す
ご
く
大
き
い
。
モ

チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
に
関
し
て･･･

。

生
活
が
出
来
る
、
出
来
な
い･･･

。
生
活
が
出
来
な
い
と
い
う
こ

と
は
と
ん
で
も
な
い
。
人
に

よ
っ
て
は
持
ち
家
を
持
っ
て

い
る
人
も
い
る
し
、
持
ち
家

を
持
っ
て
い
な
が
ら
遠
隔
地

に
異
動
さ
せ
ら
れ
て
両
方
の

借
金
を
背
負
っ
て
苦
労
し
て

い
る
人
も
い
る
。
そ
う
い
う

人
に
と
っ
て
は
、
生
活
は
ギ

リ
ギ
リ
だ
。
余
裕
が
な
い
人

が
で
て
き
て
い
る
と
思
っ
て

い
る
。
経
営
陣
は
そ
れ
が
見

え
な
い
状
態
に
な
っ
て
い
る

の
で
は
な
い
か
と
言
い
た
い
。

組
　
年
齢
別
保
障
給
に
た
い

し
て
も
、
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ

ト
と
い
う
形
で
復
活
せ
よ
。

組
合
は
年
齢
別
保
障
給
の
撤

廃
に
際
し
て
も
合
意
し
て
い

な
い
。
毎
年
、
昇
給
の
時
点

で
、
必
ず
そ
の
書
類
を
つ
け

て
組
合
に
明
示
し
て
い
た
は

ず
だ
。
そ
れ
を
い
き
な
り
「
は

い
、
撤
廃
し
ま
し
た
」
と
い

わ
れ
て
も
組
合
は
納
得
で
き

な
い
。

会
　
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
が

時
代
に
よ
っ
て
本
当
に
生
き

て
い
け
な
い
よ
う
な
水
準
の

時
代
と
今
の
よ
う
に
あ
る
程

度
の
水
準
が
保
た
れ
た
中
で

の
格
差
と
い
う
意
味
で
は
、

会
社
が
適
切
と
考
え
る
格
差

の
中
で
と
て
も
生
き
て
い
け

な
い
よ
う
な
水
準
で
格
差
が

つ
い
て
い
る
と
は
考
え
て
い

な
い
。
（
中
略
）
セ
ー
フ
テ

ィ
ネ
ッ
ト
が
な
い
と
大
変
な

こ
と
に
な
っ
て
し
ま
う
と
い

う
状
況
で
は
な
い
と
い
う
の

が
会
社
の
考
え
で
、
今
般
、

撤
廃
し
た
と
い
う
こ
と
だ
。
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『
ゼ
ロ
昇
給
』の
弊
害
を
訴
え
、

全
社
員
の
昇
給
要
求

昇
給
に
つ
い
て

生
活
保
障
給
に
つ
い
て

ＩＢＭコーポレーション（ＵＳ）の
コンフィデンシャリースピーキング調査結果を回答

ＩＢＭの自浄システム

は完全に機能停止

従業員を守ってはくれないことが判明

厚生年金報酬比例部分の
支給開始年令の引き上げに伴い

定年の引き上げか廃止を

60
歳
で
継
続
雇
用

す
る
会
社
は
８
割

安
心
し
て
働
け
る

職
場
を
目
指
そ
う

希
望
す
れ
ば
雇
用
は

継
続
さ
れ
る
べ
き

仕
事
の
予
定
も
な
く
、
２
年
も
の
遠
距
離

単
身
赴
任
は
ま
さ
に『
い
じ
め
・
見
せ
し
め
』

　
厚
生
年
金
の
報
酬
比
例
部

分
の
支
給
開
始
年
齢
が
段
階

的
に
引
き
上
げ
ら
れ
始
め
る

時
期
が
近
づ
い
て
い
ま
す
。

定
額
部
分
は
す
で
に
65
歳
か

ら
の
支
給
に
な
っ
て
い
ま
す

が
、
報
酬
比
例
部
分
は
今
ま

で
60
歳
か
ら
に
据
え
置
か
れ

て
い
ま
し
た
。
し
か
し
、
今

年
58
歳
に
な
る
人
か
ら
つ
い

に
61
才
に
な
ら
な
い
と
何

の
年
金
も
も
ら
え
な
い
時
代

を
迎
え
ま
す
。

　
現
在
、
約
８
割
の
会
社
が

継
続
雇
用
を
実
施
し
て
い
ま

す
。
60
歳
の
定
年
ま
で
働
い

た
後
、
再
雇
用
さ
れ
て
65
歳

ま
で
働
き
続
け
る
こ
と
が
で

き
ま
す
。
こ
れ
は
厚
生
年
金

の
定
額
部
分
の
支
給
が
65
歳

に
引
き
上
げ
ら
れ
た
こ
と
に

伴
う
措
置
で
し
た
。

　
こ
れ
に
対
し
、
Ｉ
Ｂ
Ｍ
は

ど
う
で
し
ょ
う
か
。
そ
も
そ

も
60
歳
ま
で
勤
め
ら
れ
る
こ

と
す
ら
怪
し
い
の
で
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。
２
０
０
６
年

の
改
正
高
齢
者
雇
用
安
定
法
、

第
９
条
で
は
、
次
の
い
ず
れ

か
を
講
じ
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

一
、
定
年
の
引
き
上
げ

二
、
労
働
者
が
希
望
す
る
と

き
は
定
年
後
も
継
続
雇
用
す

る
制
度

三
、
定
年
の
廃
止

　
法
的
に
は
「
希
望
」
す
れ

ば
、
雇
用
は
継
続
さ
れ
る
べ

き
な
の
で
す
。

　
ま
る
で
別
世
界
の
よ
う
だ

と
思
っ
て
い
る
読
者
の
方
も

多
い
と
思
い
ま
す
が
、
そ
れ

は
違
い
ま
す
。
す
で
に
定
年

を
廃
止
す
る
会
社
も
出
始
め

て
い
る
の
で
す
。
65
歳
ま
で

年
金
が
ま
っ
た
く
無
く
な
っ

て
し
ま
え
ば
、
再
雇
用
の
安

い
賃
金
で
は
や
っ
て
い
け
ま

せ
ん
。
や
は
り
正
解
は
定
年

の
引
き
上
げ
か
廃
止
な
の
で

す
。

　
と
こ
ろ
で
、
Ｉ
Ｂ
Ｍ
に
勤

め
て
い
た
ら
、
そ
ん
な
に
長

く
働
く
な
ん
て
と
ん
で
も
な

い
と
思
っ
て
し
ま
う
の
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
。
そ
れ
だ

け
Ｉ
Ｂ
Ｍ
の
労
働
環
境
は
ひ

ど
い
と
言
え
ま
す
。

　
日
本
の
年
金
制
度
の
現
状

を
考
え
た
と
き
、
65
歳
ま
で

安
心
し
て
働
け
る
職
場
を
作

っ
て
ゆ
く
と
い
う
発
想
の
転

換
が
必
要
に
な
っ
て
き
ま
す
。

待
っ
て
い
て
も
会
社
は
何
も

し
て
く
れ
ま
せ
ん
。
最
初
の

一
歩
を
踏
み
出
す
た
め
に
、

一
人
で
も
多
く
の
人
が
労
働

組
合
に
結
集
し
、
職
場
を
変

え
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　
会
社
は
、
Ａ
さ
ん
に
対
し

２
０
０
８
年
末
に
関
西
に
は

仕
事
が
無
い
の
で
、
仕
事
が

多
い
関
東
で
の
仕
事
探
し
の

た
め
と
称
し
神
奈
川
県
に
あ

る
大
和
事
業
所
へ
の
遠
距
離

単
身
赴
任
を
命
じ
ま
し
た
。

　
そ
し
て
２
０
１
０
年
も
終

わ
り
、
そ
の
間
に
関
西
に
残

っ
て
い
た
２
人
の
同
僚
は
、

自
宅
か
ら
通
勤
可
能
な
勤
務

地
に
異
動
し
た
に
も
関
わ
ら

ず
、
Ａ
さ
ん
は
未
だ
に
正
式

な
仕
事
の
ア
サ
イ
ン
も
な
く

２
年
が
過
ぎ
て
し
ま
い
ま
し

た
。
　
会
社
は
「
関
西
地
域
で
の

勤
務
を
希
望
し
て
い
る
こ
と

は
聞
い
て
い
る
が
、
勤
務
地

は
あ
く
ま
で
仕
事
や
業
務
上

の
必
要
性
に
応
じ
て
決
定
さ

れ
る
も
の
で
あ
る
」
と
言
っ

て
お
り
、
ま
た
「
現
時
点
に

お
い
て
は
合
致
し
た
異
動
先

が
見
つ
か
っ
て
い
な
い
」
と

言
っ
て
い
ま
す
。

　
Ａ
さ
ん
は
仲
の
良
か
っ
た

家
族
と
遠
く
離
れ
、
月
に
一

度
し
か
帰
省
す
る
こ
と
が
で

き
ず
、
日
々
の
妻
や
子
供
と

の
会
話
も
出
来
な
く
な
り
寂

し
く
悲
し
い
思
い
を
し
て
い

ま
す
。

　
会
社
は
別
居
手
当
を
支
給

せ
ね
ば
な
ら
ず
、
会
社
に
と

っ
て
も
遠
距
離
赴
任
を
継
続

す
る
メ
リ
ッ
ト
が
な
い
は
ず

で
す
が
、
そ
れ
で
も
会
社
は

遠
距
離
単
身
赴
任
を
解
除
し

所
属
長
と
同
僚
の
居
る
関
西

の
職
場
に
戻
そ
う
と
し
ま
せ

ん
。

　
さ
ら
に
、
こ
れ
は
「
い

じ
め
・
見
せ
し
め
」
で
は

な
い
と
も
Ａ
さ
ん
は
言
わ
れ

て
い
る
の
で
す
。

　
仕
事
の
あ
る
異
動
先
を
見

つ
け
た
後
に
赴
任
命
令
を
出

す
の
が
普
通
で
あ
る
べ
き
と

こ
ろ
、
仕
事
も
な
く
仕
事
も

見
つ
か
っ
て
い
な
い
状
態
で

仕
事
探
し
と
称
し
て
遠
距
離

単
身
赴
任
を
命
じ
る
こ
と
は

や
は
り
異
常
で
あ
り
、
Ａ
さ

ん
に
対
す
る
「
い
じ
め
・
見

せ
し
め
」
と
し
か
考
え
ら
れ

ま
せ
ん
。

　
私
た
ち
組
合
は
、
Ａ
さ
ん

に
対
す
る
こ
の
い
じ
め
・
見

せ
し
め
を
止
め
さ
せ
よ
う
と

会
社
と
の
団
体
交
渉
の
場
で

抗
議
を
し
、
改
善
を
求
め
て

お
り
ま
す
。
Ａ
さ
ん
に
は
関

西
の
自
宅
よ
り
通
勤
可
能
な

職
場
へ
の
早
期
帰
任
も
し
く

は
異
動
を
要
求
し
ま
す
。

仕
事
探
し
の
遠
距
離

単
身
赴
任
命
令

同
僚
２
人
は
通
勤
可
能

な
勤
務
地
に
異
動

自
宅
よ
り
通
勤
可
能
な

職
場
へ
の
帰
任
を
要
求

別
居
手
当
て
支
給
は
会
社
に

と
っ
て
も
メ
リ
ッ
ト
な
し
？

〜
〜
〜
家
族
と
も
離
れ
離
れ
に
〜
〜
〜


