
⑴　２０１０年１０月４日

全日本金属情報機器
労  働  組  合（JMIU）
日本アイビーエム支部
東京都港区赤坂2丁目20の6
川瀬ビル5F　〒107-0052
TEL.：03-3583-9037
FAX.：03-5562-0853

定価 月 500円

か　　　い　　　な　　　　　　　　　　第２１６８号 ２０１０年１０月４日 か　　　い　　　な　　　　　　　　　第２１６８号　⑷

★本紙掲載記事の無断掲載・複写を禁じます。

65才への
定年延長を
実現しよう

ホームページアドレス  http://www.jmiu-ibm.org e-mail アドレス  jmiu-ibm@i.bekkoame.ne.jp

　
政
治
が
迷
走
し

て
い
る
現
在
、
政

権
が
何
を
行
っ
て

き
た
か
を
判
断
す

る
に
は
、「
誰
が
喜

ん
で
い
る
か
？
」

「
誰
が
惨
い
目
に
あ
っ
て
い

る
か
？
」
を
見
れ
ば
良
い
▼

財
界
・
大
企
業
は
莫
大
な
内

部
留
保
を
溜
め
込
み
、
株
主

は
赤
字
で
も
潤
沢
に
配
当
金

を
貰
い
、
金
融
機
関
は
マ
ネ

ー
・
ゲ
ー
ム
に
励
ん
で
い
る

▼
一
方
、
国
民
・
労
働
者
は

蔓
延
す
る
パ
ワ
ハ
ラ
や
非
正

規
雇
用
増
大
な
ど
で
安
定
し

た
生
活
が
で
き
ず
、
教
育
現

場
の
荒
廃
、
高
齢
者
や
年
金

生
活
者
の
「
姥
捨
て
山
」
状

態
、
年
間
３
万
人
に
も
な
る

自
殺
者
な
ど
、
歴
代
政
権
党

の
規
制
緩
和
に
名
を
借
り
た

セ
ー
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ
ト
の
破

壊
が
、
あ
ら
ゆ
る
面
で
私
た

ち
の
生
活
環
境
を
激
変
さ
せ

た
▼
私
た
ち
に
は
、
権
力
の

横
暴
を
抑
え
る
憲
法
25
条

「
生
存
権
」
や
28
条
「
労

働
基
本
権
」
な
ど
が
あ
る
。

こ
の
日
本
国
憲
法
の
理
念
や

条
文
を
生
か
す
に
は
、
私
た

ち
の
行
動
が
必
要
で
あ
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
（
Ｆ
）

　
９
月
15
日
、
組
合
が
新
体
制
と
な
っ
て
２
回
目

の
中
央
団
交
を
会
社
と
行
い
ま
し
た
。
団
交
は
、

Ｉ
Ｂ
Ｍ
組
合
（
以
下
「
組
」
）
及
び
組
合
の
上
部

組
織
（
（
略
称
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｕ
）
以
下
「
上
」
）
並
び

に
会
社
人
事
労
務
（
以
下
「
会
」
）
と
の
間
で
行

い
ま
し
た
の
で
概
要
を
報
告
し
ま
す
。

セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
も
廃
止

最
低
保
障
給
を
下
回
る
給
与
制
度

組
合
　
安
全
衛
生
に
関
し
て

先
月
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
常
駐

先
ホ
テ
ル
で
の
上
谷
組
合
員

の
死
亡
事
故
も
起
き
て
お
り
、

会
社
と
し
て
の
管
理
は
ど
う

考
え
て
い
る
の
か
。

会
社
　
会
社
の
ビ
ジ
ネ
ス
形

態
も
変
化
し
て
お
り
、
安
全

衛
生
に
対
す
る
懸
念
に
つ
い

て
は
会
社
も
理
解
し
て
い
る
。

組
　
あ
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で

は
異
常
な
労
働
環
境
で
あ
り
、

Ａ
Ｅ
Ｄ
の
設
置
を
要
求
し
た

が
Ｉ
Ｂ
Ｍ
が
管
理
す
る
ビ
ル

以
外
に
Ａ
Ｅ
Ｄ
は
設
置
で
き

な
い
と
言
わ
れ
設
置
で
き
な

か
っ
た
。

会
　
調
べ
て
み
る
。

組
　
会
社
の
障
害
者
の
雇
用

者
数
と
雇
用
率
を
照
会
し
た

処
、
開
示
の
必
要
性
な
し
と

回
答
さ
れ
た
。

会
　
組
合
が
必
要
な
意
図
が

分
か
ら
な
い
。

組
　
組
合
は
雇
用
環
境
全
般

に
つ
い
て
問
題
が
な
い
か
関

心
を
持
っ
て
い
る
。
そ
れ
だ

け
で
十
分
だ
。
し
か
る
べ
き

プ
ロ
セ
ス
を
通
せ
ば
開
示
さ

れ
る
情
報
を
公
開
し
な
い
の

は
不
誠
実
で
あ
る
。

会
　
持
ち
帰
っ
て
検
討
す
る
。

組
　
65
才
の
定
年
延
長
を
真

剣
に
考
え
て
欲
し
い
。

上
部
　
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｕ
の
産
業
別

労
働
組
合
と
し
て
の
最
重
要

課
題
で
あ
り
、
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｕ
中

央
統
一
行
動
と
し
て
厚
労
省

に
要
請
す
る
。
企
業
と
し
て

も
対
応
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

会
　
要
求
に
対
し
て
後
日
回

答
す
る
。

組
　
現
在
の
新
入
社
員
の
給

与
は
毎
年
１
・
５
％
ず
つ
昇

給
し
て
も
37
才
で
最
低
保
障

給
を
下
回
る
。
今
回
の
昇
給

率
が
１
・
１
％
で
あ
り
、
15

年
後
は
多
く
の
社
員
が
影
響

を
受
け
る
。
最
低
保
障
給
の

撤
廃
は
納
得
で
き
な
い
。

会
　
世
の
中
の
賃
金
水
準
動

向
に
つ
い
て
い
こ
う
と
い
う

給
与
制
度
で
あ
る
か
ら
問
題

な
い
と
考
え
る
。

組
　
賃
金
水
準
を
維
持
で
き

る
の
は
一
部
の
人
だ
け
だ
。

Ｐ
Ｂ
Ｃ
２
で
も
昇
給
せ
ず
賃

金
格
差
が
あ
る
。
Ｐ
Ｂ
Ｃ
２

以
下
の
人
も
会
社
に
貢
献
し

て
お
り
救
済
さ
れ
る
べ
き
で

あ
る
。

会
　
将
来
的
に
Ｍ
Ｂ
Ａ
を
全

く
行
わ
な
い
と
い
う
事
で
は

な
い
。
処
遇
は
業
界
水
準
を

見
な
が
ら
考
慮
し
て
い
る
。

年
齢
に
よ
り
左
右
さ
れ
る
べ

き
で
は
な
い
。

上
　
年
齢
（
年
齢
別
昇
給
）

と
最
低
保
障
給
と
は
話
が
異

な
り
、
混
同
し
て
い
る
。

セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
と
し
て

の
最
低
保
障
給
の
な
い
企
業

は
社
会
的
責
任
を
果
た
さ
ず
、

社
員
を
使
い
捨
て
の
道
具
と

考
え
て
い
る
。

会
　
一
度
廃
止
し
た
か
ら
変

え
な
い
の
で
は
な
く
制
度
と

し
て
検
討
し
た
い
。

組
　
組
合
員
３
人
が
異
動
対

象
と
な
っ
て
い
る
。
管
理
部

門
の
新
組
織
に
つ
い
て
説
明

を
求
め
る
。

会
　
管
理
部
門
の
諸
業
務
を

集
中
的
に
管
理
し
効
率
化
を

図
る
た
め
で
あ
る
。

組
　
要
員
の
人
選
は
低
評
価

を
受
け
た
人
や
休
職
等
し
て

い
た
人
ば
か
り
で
あ
り
、
マ

ネ
ー
ジ
ャ
ー
も
経
理
の
知
識
・

経
験
が
な
い
。
会
社
の
意
図

は
、
隔
離
・
切
り
離
し
で
あ

る
。
多
く
の
部
門
で
同
様
の

組
織
（
Ｃ
Ｏ
Ｅ
＝
Ｃ
ｅ
ｎ
ｔ

ｅ
ｒ
　
Ｏ
ｆ
　
Ｅ
ｘ
ｃ
ｅ
ｌ

ｌ
ｅ
ｎ
ｃ
ｅ
）
が
作
ら
れ
て

い
る
。

会
　
新
組
織
の
情
報
は
つ
か

め
な
い
が
、
Ｓ
Ｔ
Ｈ
、
Ｇ
Ｂ

Ｓ
や
Ｇ
Ｔ
Ｓ
の
オ
ペ
レ
ー
シ

ョ
ン
は
、
Ｃ
Ｏ
Ｅ
で
あ
る
と

理
解
す
る
。

組
　
Ｃ
Ｏ
Ｅ
を
別
会
社
と
し

て
切
り
離
す
意
図
は
な
い
か
。

会
　
Ｈ
Ｏ
Ｕ
Ｒ
Ｓ
、
Ｉ
Ｇ
Ａ

Ｓ
の
例
が
あ
り
全
く
な
い
と

は
い
え
な
い
。

組
　
後
日
文
書
で
質
問
す
る
。

組
　
２
０
０
８
年
リ
ス
ト
ラ

以
降
、
会
社
は
分
会
団
交
で

あ
つ
か
う
議
題
を
で
き
る
だ

け
狭
め
よ
う
と
し
て
い
る
が

40
年
も
の
間
行
っ
て
き
た
こ

と
を
一
方
的
に
反
故
に
す
る

の
は
問
題
だ
。

（
２
面
に
続
く
）

◆
お
客
様
先
常
駐
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
の
安
全
衛
生

に
つ
い
て

◆
幕
張
の
管
理
の

新
組
織
に
つ
い
て

◆
分
会
団
交
（
組
合
と

事
業
所
長
と
の
交
渉
）

に
つ
い
て

◆
賃
上
げ
交
渉
に
関
し
て

　あなたは、大丈夫ですか。あなたの周りの同僚は大丈夫ですか。

　一度でもＰＩＰ（改善目標管理フォーム）を、所属長から見

せられたと言う方は、注意が必要です。

　あなたは、大丈夫ですか。あなたの周りの同僚は大丈夫ですか。

　一度でもＰＩＰ（改善目標管理フォーム）を、所属長から見

せられたと言う方は、注意が必要です。

署
名
も
な
し
に
「
開
始
」
と
記
録

Ｐ
Ｉ
Ｐ
の
驚
く
べ
き
実
態

Ｐ
Ｉ
Ｐ
の
新
た
な
事
実

イ
ン
テ
ィ
グ
リ
テ
ィ

違
反
？

本
人
の
確
認
な
し
で

勝
手
に
開
始

　
「
か
い
な
」
で
何
度
も
取

り
上
げ
ら
れ
て
き
て
い
る
Ｐ

Ｉ
Ｐ
に
つ
い
て
、
新
た
な
事

実
が
判
明
し
ま
し
た
。
そ
れ

は
、
記
載
内
容
に
、
同
意
を

示
す
「
社
員
署
名
」
が
な
い

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
「
所
属

長
と
上
長
」
の
署
名
だ
け
が

あ
り
、
勝
手
に
人
事
へ
の
報

告
が
さ
れ
、
人
事
の
記
録
上

で
は
、
Ｐ
Ｉ
Ｐ
を
利
用
し
て

の
業
績
改
善
進
捗
管
理
が
行

わ
れ
て
い
る
ケ
ー
ス
が
あ
る

こ
と
で
す
。

　
実
際
に
サ
イ
ン
を
し
て
い

な
い
Ｍ
Ｋ
　
Ｓ
Ｗ
Ｔ
Ｓ
社
員

が
、
所
属
長
に
Ｐ
Ｉ
Ｐ
が
開

始
さ
れ
て
い
な
い
事
を
確
認

し
た
と
こ
ろ
、
最
初
は
、
人

事
記
録
上
は
ど
う
な
っ
て
い

る
の
か
は
分
か
ら
な
い
と
と

ぼ
け
て
い
た
の
で
、
事
実
確

認
を
す
る
よ

う
要
求
し
ま

し
た
。

　
確
認
結
果

は
、
驚
く
べ

き
こ
と
に
、

人
事
記
録
と

し
て
は
開
始

し
て
い
る
事

が
判
明
し
ま

た
。
こ
の
件

以
外
に
も
何

の
説
明
も
無

く
、
Ｐ
Ｉ
Ｐ

の
紙
を
見
せ

ら
れ
た
だ
け

で
開
始
さ
れ

て
い
た
と
い

う
実
態
が
あ

り
ま
し
た
。

　
こ
の
こ
と

か
ら
も
会
社

は
、
社
員
に

対
し
て
、
業

績
を
改
善
さ
せ
る
目
的
で
は

な
く
、
そ
の
社
員
を
解
雇
へ

追
い
込
む
た
め
の
、
エ
ビ
デ

ン
ス
を
準
備
し
て
い
る
こ
と

が
明
ら
か
で
す
。

　
こ
れ
で
も
会
社
の
こ
の
や

り
方
を
許
し
ま
す
か
。

　
許
す
と
思
っ
た
方
、
次
は

あ
な
た
の
番
か
も
し
れ
ま
せ

ん
。
ま
た
は
、
あ
な
た
の
同

僚
（
な
か
ま
）
が
解
雇
へ
追

い
込
ま
れ
て
い
る
か
も
し
れ

ま
せ
ん
。

　
既
に
Ｐ
Ｉ
Ｐ
の
フ
ォ
ー
ム

を
見
せ
ら
れ
て
い
る
社
員
の

方
は
、
サ
イ
ン
を
し
て
い
な

い
か
ら
と
安
心
で
き
ま
せ
ん
。

是
非
、
近
く
の
組
合
の
社
員

へ
相
談
し
て
く
だ
さ
い
。

　
Ｐ
Ｉ
Ｐ
は
あ
な
た
を
改
善

さ
せ
る
目
的
で
は
無
く
、
解

雇
へ
追
い
込
む
た
め
の
エ
ビ

デ
ン
ス
で
あ
る
こ
と
を
理
解

す
べ
き
で
す
。

　
本
人
の
サ
イ
ン
が
無
い
フ

ォ
ー
ム
が
正
式
の
エ
ビ
デ
ン

ス
と
し
て
人
事
記
録
に
残
る

こ
と
は
正
し
い
の
で
し
ょ
う

か
。

　
も
し
、
こ
れ
が
、
お
客
様

と
の
契
約
だ
と
し
て
、
サ
イ

ン
が
無
い
ま
ま
処
理
を
す
る

こ
と
と
何
が
違
う
の
で
し
ょ

う
か
。
　
　
　
　
　
（
Ａ
）

　
混
ん
で
る
こ
と
は
、
想
像

し
て
ま
し
た
が
、
想
像
を
超

え
る
人
・
人
・
人
で
し
た
。

　
１
日
の
入
場
者
が
44
万
人
、

せ
っ
か
く
来
た
の
で
中
国

館
を
見
よ
う
と
朝
か
ら

並
び
ま
し
た
が
、
そ
れ

と
て
入
館
で
き
る
と

い
う
保
障
は
あ
り
ま

せ
ん
で
し
た
。
７
時

に
並
ん
で
や
っ
と

中
国
館
に
入
れ
る

整
理
券
を
ゲ
ッ
ト

し
ま
し
た
。

　『
や
っ
た
』と
思

わ
ず
み
ん
な
で
雄

た
け
び
。
・
・
・

と
す
か
さ
ず
人
が

よ
っ
て
き
ま
し
た
。

　
何
て
い
っ
て
い

る
の
か
よ
く
聞
き

取
れ
ま
せ
ん
で
し

た
が
、
そ
の
整
理
券

を
売
っ
て
く
れ
と
い

っ
て
い
る
と
聞
き
ま

し
た
。
何
百
倍
で
売
れ

る
の
だ
そ
う
で
す
。

　
意
外
な
人
気
館
は
サ
ウ

ジ
ア
ラ
ビ
ア
館
、
な
ん
で
も

３
Ｄ
を
駆
使
し
て
い
る
と
い

う
こ
と
で
、
４
時
間
待
ち
で
、

人
気
館
の
ト
ッ
プ
を
争
っ
て

い
る
と
の
こ
と
で
し
た
。

　
私
た
ち
は
中
国
館
見
学
以

外
は
、
あ
ま
り
人
気
の
な
い

す
ぐ
は
い
れ
る
館
を
狙
い
ま

し
た
。
『
北
朝
鮮
館
に
行
き

た
い
』
と
い
う
人
が
案

外
多
く
、
変
な
人
気
が

あ
り
ま
し
た
。
普
段

買
え
な
い
切
手
や
ピ

ン
バ
ッ
ジ
を
買
っ
た

人
も
多
か
っ
た
で
す
。

　
拉
致
問
題
が
頭

を
か
す
め
な
く
も

な
か
っ
た
の
で
す
が
、

面
白
が
っ
て
見
学

し
た
と
い
う
の
が
、

本
当
の
と
こ
ろ
で

す
。

　
ア
フ
リ
カ
館
、

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
館
、

南
米
館
、
ア
ジ
ア

館
と
地
域
毎
に
は

結
構
似
て
い
る
と

思
い
ま
し
た
。
残

念
な
が
ら
４
時
間
待

ち
の
日
本
館
は
見
る

こ
と
が
で
き
ま
せ
ん

で
し
た
。

　
尖
閣
諸
島
問
題
な
ど

で
日
中
間
は
問
題
山
積
で
す

が
、
中
国
人
の
元
気
さ
、
た

く
ま
し
さ
を
も
ら
っ
て
く
る

旅
行
で
し
た
。
加
油
！
（
が

ん
ば
ろ
う
）
　
　
　
（
Ｙ
）

上海博に行く　人・人・人の花盛り


